
	

	

ANEXA	8	
	

RAPORT	VERIFICARE	TEHNICĂ	/	DECONTARE	AJUTOR	DE	MINIMIS	
NR.	……	

Perioada	de	referință:	......................	
	

	
	

Denumire	 beneficiar	 ajutor	 de	
minimis	

	

Nr	contract	de	subventie	 	
	 	

Denumire	 Administrator	
schemă	de	antreprenoriat	

	

Proiect	 ”Antreprenoriatul-	o	alternativă	de	carieră	excelentă	(ACE)”	cod	
SMIS	105905	

	 	

Elaborat	de:		 Nume	prenume:		
Ofițer	Verificare	tehnică/	decontare	ajutor	de	minimis	

Semnătură	/		
	

…………………	

Verificat	de:	 Nume	prenume:		
	
Coordonator	decontare	ajutor	de	minimis	

Semnătură	/		
	

…………………	

Avizat	de:	 Nume	prenume:		
	
Manager	de	proiect/	Coordonator	proiect	partener	1/		
Coordonator		proiect	partener	2	
	

Semnătură	/		
	

…………………	
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1. SITUAȚIA PERSONALULUI ANGAJAT 
	

1.1. INDICATORI DE ATINS 
În	conformitate	cu	prevederile	planului	de	afaceri	și	contractului	de	subvenție,	Beneficiarul	
ajutorului	de	minimis	are	obligația		atingerii	următorilor	indicatori:	
	
Indicator	(comuni	FSE/ILMT	și	specifici	de	program)	 Valori	aprobate/	revizuite	(conform	PA)	

Denumire	 ID	 UM	 	

Personal	angajat	 	 pers	 …..	

	
1.2. POZIȚIILE NOU CREATE 

În	conformitate	cu	prevederile	planului	de	afaceri,	cu	modificările	și	completările	ulterioare,	
Beneficiarul	ajutorului	de	minimis	va	crea		următoarele	poziții:	
	

Nr	crt	 POZIȚIA	NOU	CREATĂ	
1	 	
2	 	
3	 	

	
1.3. DOSARE AFERENTE PERSONALULUI VERIFICATE ÎN PERIOADA 

RAPORTATĂ 
NR.	CRT	 POZIȚIE	
	 	
	 	

Constatările	Ofițerului	de	verificare	tehnică	se	regăsesc	in	fisele	de	verificare	aferente	fiecărei	
angajări	în	parte,	anexe	la	prezentul	raport.	
	

1.4. STADIUL ANGAJĂRILOR EFECTUATE ÎN CADRUL PLANULUI DE AFACERI 
Nr	persoane	
conform	

planului	de	
afaceri	

Nr	persoane	
angajate		în	
perioada	
anterioară	

Nr	persoane	
angajate		în	
perioada	
raportată	

Nr	persoane	
angajate		
valoarea	
agregată	

Termenul	
limită	până	
la	care	

poate	face	
angajările	
conform	
contr.	De	
subvenție	

Grad	de	
îndeplinire	

Stadiu	(în	
grafic,	

realizat)	+	
nr	și	data	

CIM	

	 	 	 	 	 	 	
	



	

	

2. SITUAȚIA ACHIZIȚIILOR 
2.1. PLANUL DE ACHIZITII LA NIVELUL PROIECTULUI 
	

Obiectul	achiziției	
Valoarea	estimată	

PA	
Data	estimată	privind	
inițierea	achiziției	

Data	estimată	pentru	semnarea	
contractului	

	 	 	 	

	 	 	 	

 
2.2. DOSARE DE ACHIZIȚII SUPUSE VERIFICĂRILOR ÎN PERIOADA RAPORTATĂ 
	În	perioada	raportată	Ofițerul	verificare	tehnică/	decontare	ajutor	de	minimis	a	verificat	
următoarele	dosare	de	achiziții,	întocmite	de	Beneficiarul	ajutorului	de	minimis:	

	
NR.	CRT	 OBIECTUL	ACHIZITIEI	
	 	
	 	

	
Constatările	Ofițerului	de	verificare	tehnică	se	regăsesc	in	fisele	de	verificare	aferente	fiecărei	
achiziții	în	parte,	anexe	la	prezentul	raport.	
	
2.3. STADIUL DERULĂRII ACHIZIȚIILOR 
	

Obiectu
l	

achiziție
i	

Procedur
a	aplicată	

Valoare
a	

estimat
ă	

PA	

Valoarea	

contractat
ă	

Data	
inițierii	

Data	
estimată	

de	
finalizare	

a	
procedur

ii	

Data	
semnării	
contractul

ui	

	

Durată	
contrac

t	

Stadiul	aplicării	
procedurii	

1.Finalizată	

(Nr.	contract+	Sc	
câștigătoare)	

2.	În	grafic	

3.Întârziată	(bifează		
motive	din	tabel)	

4.	Anulată**	

	 	 	 	 	 	 	 	 	

	

ANEXE 
- Fisa	de	verificare	a	achizitiilor	
- Fisa	de	verificare	a	dosarului	de	personal	

	



	

	

FISĂ	VERIFICARE	TEHNICĂ	–	ACHIZIȚIE	
	
Denumire	 beneficiar	 ajutor	 de	
minimis	

	

Nr	contract	de	subventie	 	

	 	

Elaborat	de:		 Nume	prenume:		
Ofițer	Verificare	tehnică/	decontare	ajutor	de	minimis		

Semnătură	/		
Data:	

……………..	
…………………	

	
1. OBIECTUL	ACHIZITIEI	SUPUSĂ	VERIFICĂRII:	

	
.	
..	
	
	

2. TIPUL	ACHIZITIEI	SUPUSE	VERIFICĂRII:	
	
ACHIZIȚIE	DIRECTĂ/	PROCEDURĂ	COMPETITIVĂ	
	
	

3. AU	MAI	EXISTAT	VERIFICĂRI	ANTERIOARE	PENTRU	ACEASTĂ	ACHIZIȚIE?	
	
DA	 NU	
	 	
	
	

4. REZULTATELE	VERIFICĂRILOR:	
	
NR.	
CRT	

ELEMENT	VERIFICAT	 REZULTATUL	VERIFICĂRII	
DA	 NU	 N/A	

1	 Beneficiarul ajutorului de minimis a ales corect 
procedura aplicabilă?	

	 	 	

2	 Valoarea	estimată	a	contractului	este	mai	mica	decât	
pragurile	valorice	prevăzute	în	lege?	

	 	 	

3	 Contractul a fost divizat în mai multe contracte 
distincte de valoare mai mică cu scopul de a evita 
aplicarea prevederilor art.  6 și art. 7 alin.1) din lege/ 
prevederilor prezentei proceduri?	

	 	 	

4	 S-a asigurat accesul neîngrădit la specificațiile tehnice?	 	 	 	
5	 Există oferte de preț din partea operatorilor economici? 	 	 	



	

	

6	 S-a	respectat	criteriul	de	atribuire	în	alegerea	ofertelor?	 	 	 	
	

5. OBSERVAȚII/	RECOMANDĂRI:	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	



	

	

	
FISĂ	VERIFICARE	TEHNICĂ	–	ANGAJARE	

	
Denumire	 beneficiar	 ajutor	 de	
minimis	

	

Nr	contract	de	subventie	 	

	 	

Elaborat	de:		 Nume	prenume:		
Ofițer	Verificare	tehnică/	decontare	ajutor	de	minimis	

Semnătură	/		
Data:	

……………..	
…………………	

	
1. LOCURI	DE	MUNCĂ	CE	URMEAZĂ	A	FI	ANGAJATE	CONFORM	CONTRACTULUI	DE	

SUBVENTIE,	PÂNĂ	CEL	TÂRZIU	6	LUNI	DE	LA	SEMNAREA	ACESTUIA	
	
	…..		LOCURI	DE	MUNCĂ	
	

2. LOCURI	DE	MUNCĂ	CREATE	LA	MOMENTUL	VERIFICĂRII		
	
……	LOCURI	DE	MUNCĂ	
	
	

3. POZIȚIA	VERIFICATĂ	
….	
	
	
	

4. REZULTATELE	VERIFICĂRILOR:	
	
NR.	
CRT	

ELEMENT	VERIFICAT	 REZULTATUL	VERIFICĂRII	
DA	 NU	 N/A	

1	 Beneficiarul ajutorului de minimis a respectat 
prevederile privind egalitatea de șanse, 
nediscriminarea, etc prin publicarea unui anunt 
de recrutare?	

	 	 	

2	 Contractul	de	muncă	a	fost	întocmit	in	
conformitate	cu	prevederile	legale	și	este	
semnat	de	ambele	părți?	

	 	 	

3	 La întocmirea CIM-ului a fost respectat salariul	
lunar	brut	stabilit	prin	bugetul	proiectului?	

	 	 	

4	 La întocmirea CIM-ului a fost respectată norma 
stabilită prin planul de afaceri?	

	 	 	



	

	

5	 Contractul de muncă a fost întocmit pentru 
funcția precizată în planul de afaceri/ bugetul 
proiectului? 

	 	 	

6	 Există	fișa	postului	și	este	semnată	de	ambele	
părți?	

	 	 	

7	 Contractul		de	muncă	este	înregistrat	în	Revisal?	 	 	 	
8	 Există	acte	adiționale	la	contractul	de	muncă	 	 	 	
9	 Modificările	aduse	conform	act	additional	sunt	

înregistrate	în	Revisal?	
	 	 	

10	 Persoana	angajată	are	domiciliul/	reședința	în	
regiunea	de	implementare	a	proiectului?	(se	
verifică	CI)	

	 	 	

11	 Persoana	angajată	face	parte	din	grupul	țintă	
eligibil	al	proiectului	(somer,	angajat,	angajat	pe	
cont	propriu,	casnic,	pensionar)?	(se	verifică	
document	justificativ	apartenență	GT-	
adeverință	angajat,	adeverință	de	somer,	
declarație	pe	propria	răspundere	privind	
persoana	casnică,	copie	CUI	PFA/II/IF,	cupon	
pensie,	etc.)	

	 	 	

12	 Persoana	angajată	are	calitatea	de	Beneficiar	al	
ajutorului	de	minimis	într-un	proiect	similar?	(se	
verifică	declarația	pe	propria	răspundere)	

	 	 	

	
5. OBSERVAȚII/	RECOMANDĂRI:	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	


